A 1'usage des membres 11 octcbre 1967
du personnel seulement

R

Circulaire intérieure n® 174 ‘ Y

" MODIFICATIONS APPORTEES A L'ORGANISATION DU SECRETARIAT
ET A LA REPARTITION DU PERSONNEL ENTRE LES DIVISIONS

-

Organisation du secrétariat

Il est apporté a 1'organisation du secrétariat_des modifications prenant
effet au 16 octobre 1967, qui entralnent certains mouvements de personnel. Ces
modirications et mouvements sont les suivants:

1. Le Département de la politique et de la documentation commerciales devient
le Département de la politique commerciale.

Se La Division de la documentation commerciale, devenant la Division de la
documentation ‘commerciale et des travaux spéciaux, est incorporée au
Département du commerce et du développement.

3. La Section des travaux spéeciaux du Département du commerce et du déve-
loppement, et la Section des travaux spéciaux du Département de la politique
commerciale, sont rattachées & la Division de la documentation commerciale et
des travaux spéciaux.

4. Le Département des conférences et de 1'administration devient le
Département des conférences, de la liaison et de 1l'administration; en raison
des changements apportés aux fonctions de ce Département, son Chef prend le
titre de Sous-Directeur général.

5. Le Département des relations extérieures est supprimé.

6. La Division des relations extérieures, devenue la Section de la liaison
et du Protocole, est rattachée au Département des conférences, de la liaison
et de 1l'administration, et fera directement rapport au Sous-Directeur général
chargé de ce Département. Cette section assurera la liaison avec les autres
organisations internationales. Toutes les autres fonctions en matiére de
relations extérieures reléveront du Cabinet du Directeur général.

7. Le Service de l'information et des relations avec le public, devenu le
Service de 1'information et de la bibliothéque, est rattaché au Cabinet du
Directeur général; en attendant la nomination du Directeur général adjoint,
ce Service fera rapport & M. Reed qui prend le titre d'Assistant spécial.



8. M. J. Tumlir prend la direction de la Division de la documentation
commerciale et des travaux spéciaux.

9. M. Ph. Carré est muté au Cabinet du Directeur général en qualité de
Conseiller pour les questions économiques.

10. M. Salib est muté & la Division générale du bépar%éméﬁf”de’Ia politique
commerciale. ; _ :

La nouvelle organisation du secrétariat qui résulte de ces modifications
est schématisée dans 1l'organigramme ci-joint.

E. Wyndham White
Directeur général
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